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A. KADRO VEYA POZIiSYON BILGILERIi

Birimi Fen Edebiyat Fakiiltesi
Unvani Profesér, Dog. Dr, Dr. Ogr. Uyesi
Sinifi Akademik Personel
Gorevi Dekan Yardimcisi
Birim
Y Oneticisi Dekan
Baglh
Bulundugu
Yonetici / Dekan
Yoneticileri
V;kalet Edecek Dekan Yardimcisi
Kisi
B. ATANACAKLARDA ARANACAK OZELLIKLER
Egitim Diizeyi | Doktora
S;rreezll Hizmet Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 8. Maddesi.

C. GOREV / ISLERE iLiSKIiN BiLGILER

Gorevin Kisa

Dekan Yardimcis1 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmeligi geregince Universite iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak egitim-6gretimin etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirilmesi

Tanim amaciyla etik ilkelerine gore idari ve akademik islere yardimci olur. Dekanin olmadigi
zamanlarda Dekana vekalet eder ve Dekan adina isleri yiiriitiir.

e Fakiilte biinyesinde Egitim-6gretim siirecinin daha etkin ve verimli
yiirtitiilebilmesi amacina yonelik politika ve stratejiler gelistirir,

e Her egitim-6gretim yili sonunda Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
istendiginde Dekana rapor verir,

o Egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesine yardimci olur ve her
egitim-6gretim yili1 sonunda yapilacak olan akademik genel kurul sunularimi
hazirlar,

e Deckanin gérevi basinda bulunmadigi zamanlarda Universite Senatosu ile

Gorev/Yetki ve Universite Yonetim Kurulunda Fakiilteyi iist diizeyde temsil eder, Fakiilte
Sorumluluklari Kurullarina ve Fakiilte Yo6netim Kurullarina bagkanlik eder,

e Ders planlari, dersliklerin dagilimi, ders gorevlendirmeleri, sinav tarih, saat ve
yerlerinin belirlenmesi, gozetmenlerin tayin edilmesi ve smavlarin diizenli
olarak yiiriitiilmesi ile ilgili ¢aligmalar planlar ve koordine eder,

e Opretim elemanlarma “Ogretim Siireci Degerlendirme  Anketlerinin”
uygulanmasini saglar,

e Kendisine bagli bulunan yonetici ve personele is verme, yonlendirme,
yaptiklan isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisini kullanir,
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EBYS, arsiv, istatistik ve veri tabani c¢aligmalarinin saglikli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglar.

Akademik personelin atanma, kadro, izin, rapor ve diger 6zliik haklarini izler,
bu konularda personelin isteklerini dinler ve ¢ézliime kavusturur.

Fakiiltede Erasmus, Mevlana, Farabi, ikili anlagma vb. programlarin Dekanlik
biinyesinde etkin yiiriitiilmesini saglar.

Yeni gelen 6grencilere, boliimler tarafindan oryantasyon programi uygulanmasi
ve oryantasyon el kitap¢iginin hazirlanmasi konusunda Dekana yardime olur.
Fakiiltede 6grenci katilimli bilimsel faaliyetler ve 6grenci proje yarigmalari
yapilmasi hususunda Dekana yardimci olur.

Gorev alanina giren konularda komisyonlar kurar, komisyon calismalarinin
takibini yapar ve siiresi i¢inde sonuglandirilmalarini saglar.

Ders iicret formlarmin diizenlenmesini saglar ve kontrol eder.

Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetler, kayitlarin diizenli tutulmasini
saglar.

Boliim temsilcileri ve fakiilte temsilcisi segimlerini diizenler, bu temsilcilerle
yapilacak toplantilara katilim gosterir.

Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

Dekan Yardimcisi, gorevleri ve yaptigr tiim is/islemlerden dolayr Dekana karsi
sorumludur.

Ilgili Dayanak Dokiiman/Mevzuat

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu
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